
  
 

 

Lins Agroindustrial conquista dois reconhecimentos no 

MasterCana Centro-Sul & Social 2026 

Iniciativas de prevenção e inovação foram destaque na premiação 

Lins, 21 de agosto de 2026 - A Lins Agroindustrial conquistou dois importantes 

reconhecimentos no MasterCana Centro-Sul & Social 2026, realizado no dia 11 de 

agosto. No MasterCana Social 2026, a empresa foi reconhecida com a campanha Juntos 

Prevenindo Incêndios. Já no Prêmio Usina do Ano 2026, conquistou a categoria 

Programas de Qualidade e Produtividade – Tecnologia & Inovação, com o case Módulo 

Gestão de Mudanças da Plataforma Inova+. 

Criado em 2021, o Juntos Prevenindo Incêndios chega à sexta edição reunindo diferentes 

instituições em uma ampla rede regional de prevenção. A campanha começou com 15 

participantes e, em 2026, alcançou sua maior abrangência, com 46 instituições, 

crescimento superior a 200% desde sua criação. 

Neste ano, com o conceito “O fogo começa pequeno. A sua atitude também”, a iniciativa 

reforça o papel de cada pessoa na prevenção e na proteção da vida e do meio ambiente. 

O segundo reconhecimento destaca uma solução desenvolvida internamente para 

aprimorar a Gestão de Mudanças. Conhecido como MOC (Management of Change), o 

processo permite avaliar, acompanhar e registrar de forma estruturada alterações 

realizadas em equipamentos, processos, procedimentos, sistemas e instalações 

industriais. 

Antes da implantação da solução, esse gerenciamento era realizado por meio de 

formulários físicos, planilhas e trocas de e-mails. Com o módulo desenvolvido na 

plataforma Inova+, o processo passou a contar com um fluxo digital único e integrado, 

ampliando a padronização, a rastreabilidade e o controle das informações. 

Desde a implantação, 62 mudanças foram registradas e acompanhadas pelo processo, 

sendo 19 classificadas como Mudanças Maiores, que demandam análises e aprovações 

mais rigorosas. A solução também permitiu a digitalização de 100% do processo de 

Gestão de Mudanças, além de reduzir retrabalhos e fortalecer a governança operacional. 

Desenvolvida integralmente por equipes internas, a solução teve como principal 

investimento o conhecimento e a experiência dos colaboradores envolvidos, reforçando a 

aplicação da inovação às necessidades do negócio. 



  
 

 

As duas conquistas evidenciam iniciativas que, em diferentes frentes, unem colaboração, 

conhecimento e inovação para fortalecer a prevenção, a segurança, a eficiência dos 

processos e a sustentabilidade. 

Sobre a Lins Agroindustrial 

A Lins Agroindustrial está presente em 11 cidades, com cerca de 76 mil hectares de 

terras gerenciadas. A planta industrial está localizada em Lins (SP), e a empresa 

mantém um escritório administrativo em Ribeirão Preto (SP). 

 


