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TERMOS DE USO, POLÍTICA DE PRIVACIDADE E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO 

LINS AGROINDUSTRIAL S/A  

 

Os USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S) deve(m) ler atentamente estas normas antes de utilizar 

a Internet, e-mail e outros os serviços de conectividade disponibilizados pela LINS 

AGROINDUSTRIAL S.A., cujo uso tem como finalidade servir, exclusivamente, à Pesquisa, 

ao Ensino, Atividades Administrativas e Assistenciais relacionados às atividades laborativas.  

 

Normas de conduta do(s) USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S):  

 

Ao utilizar a Internet através da rede da EMPRESA, o(s) USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S) 

adere(m) à legislação em vigor e a política e condições de uso, privacidade e segurança 

internas, sendo, expressamente, proibidas as seguintes condutas: 

 

➢ 1 - Criar falsa identidade ou assumir, sem autorização, a identidade de outro usuário;  

➢ 2 - Utilizar-se dos serviços disponibilizados com o intuito de cometer fraude;  

➢ 3 - Invadir a privacidade de terceiros, buscando acesso a senhas e dados privativos, 

violando sistemas de segurança de informação ou redes privadas de computador 

conectadas à Internet;  

➢ 4 - Prejudicar intencionalmente usuários da Internet, através de alterações de 

arquivos de programas ou vírus de computador;  

➢ 5 - Utilizar a Internet e e-mail institucional para participar de atividades de pesquisa 

de mercado, pirâmides, correntes, spam (lixo eletrônico), sites de conteúdo proibido 

tais como sexo, racismo, música, pedofilia, violência, relacionamento, namoro, 

erotismo, crimes ou terrorismo, jogos, entre outros;  

➢ 6 - Difamar, ofender, perturbar a tranquilidade alheia, perseguir, ameaçar ou, de 

qualquer outra forma, violar direitos de terceiros;  

➢ 7 - Publicar, postar, carregar, distribuir ou divulgar quaisquer tópicos, nomes, 

materiais ou informações que incentivem a discriminação, ódio ou violência com 

relação a uma pessoa ou a um grupo;  

➢ 8 - Fazer download de qualquer arquivo disponibilizado por outro usuário de um 

serviço de comunicação que sabe, ou racionalmente deveria saber, que não pode ser 

legalmente distribuído;  

➢ 9 - Violar, através da utilização da Internet e seus serviços, qualquer código de 

conduta ou outras diretrizes que possam ser aplicáveis a qualquer serviço de 

comunicação;  

➢ 10 - Utilizar os serviços para de qualquer modo reproduzir ou de qualquer forma 

infringir direitos de terceiros, sejam dados pessoais, imagens, áudio, fotografias, 

vídeos, softwares ou qualquer material protegido por leis de propriedade intelectual, 

incluindo, leis de direitos autorais, marcas ou patentes, a menos que o usuário tenha 

as licenças necessárias para fazê-lo, ou seja, o titular de tais direitos;  

➢ 11 - Enviar ou divulgar mensagens de conteúdo falso ou exagerado que possam 

induzir a erro o seu receptor;  

➢ 12 - Utilizar programa de busca e download de músicas, vídeos, softwares ou 

sistemas on-line de recepção sons e vídeos sob demanda, exceto aqueles destinados 

a trabalhos específicos da unidade;  
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➢ 13 - Utilizar os recursos de Internet para acessar e manter conversa em "salas de 

bate papo" (chat);  

➢ 14 - Acesso à sites de relacionamento virtual (Friendster, Facebook, Par Perfeito, 

Almas Gêmeas, entre outros sites de rede social exceto o LinkedIn);  

➢ 15 - Utilizar programas de computador para "baixar", manter ou disponibilizar 

arquivos de conteúdo pornográfico, racista, preconceituoso ou ilegal;  

➢ 16 - Inserir links que direcionem para páginas impróprias e/ou que violem as 

legislações vigentes, em páginas mantidas em computadores e servidores da 

EMPRESA.  

 

Da utilização de Software disponibilizado pela Empresa:  

  

➢ O(s) USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S) deve(m) utilizar o software disponibilizado 

somente de acordo com o contrato de licença e não deve(m) instalar cópias não 

autorizadas em quaisquer máquinas e/ou computadores; 

➢ O(s) USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S) não terá(ão) permissão para fazer download ou 

upload de software não autorizado pela Internet;  

➢ Caso quaisquer USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S) tome(m) conhecimento sobre o mau 

uso de software ou de documentação relacionada e que contenham dados pessoais, 

devem comunicar o seu superior imediato, para que sejam adotadas as providências 

cabíveis;  

➢ De acordo com a lei de direitos autorais e a Lei Geral de Proteção de Dados “LGPD”, 

Lei nº 13.709/2018, as pessoas envolvidas na reprodução ilegal de software e no 

uso indevido de dados pessoais podem estar sujeitas as indenizações civis e 

responsabilização criminal;  

➢ A EMPRESA não permite a duplicação/cópia ilegal de software; 

➢ O acesso e o uso destas ferramentas e equipamentos se dão de forma temporária e 

em caráter precário, não conferindo ao(s) USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S) qualquer 

direito sobre sua respectiva utilização. 

➢ Todos os recursos de trabalho relativos à área de TI, incluindo seu conteúdo, 

pertencem exclusivamente pertencentes à EMPRESA e caso haja o desligamento 

do(s) FUNCIONÁRIO(S) do quadro de empregados, ou ainda, o término das 

atividades pelos USUÁRIO(S), este(s) perderá(ão) automaticamente, no ato do 

desligamento/encerramento, o direito de uso dos equipamentos, software, acessos, 

endereço eletrônico, etc.  

 

Da Segurança e Privacidade:  

 

➢ Para serviços como e-mail e sistemas diversos, o(s) USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S) 

recebe(m) uma senha pessoal de acesso. Dessa forma, compromete(m)-se a fazer 

uso da senha, de forma segura e confidencial, zelando por sua guarda e 

confidencialidade, declarando-se ciente de que não poderá transferir, ceder ou 

emprestar a outrem, a qualquer título, senhas, que são de caráter pessoal e 

intransferível; 

➢ O(s) USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S) nunca deve(m) revelar senhas para terceiros; 

➢ Todas as mensagens e/ou informações que o(s) USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S) 

enviar(em) à sites ou e-mails poderão ser lidas ou interceptadas;  
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➢ A EMPRESA não coleta nem compila dados de identificação pessoal para 

divulgação ou venda a terceiros para quaisquer fins, inclusive mala direta.   

➢ A EMPRESA mantém - em arquivo digital - a identificação dos equipamentos 

conectados à rede e os endereços que estes acessaram na Internet, para resposta a 

autoridades legais, se assim o exigirem, em cumprimento às disposições legais;  

➢ A EMPRESA não se responsabiliza por atos de terceiros, que consigam coletar ou 

utilizar, por quaisquer meios, dados cadastrais e informações disponibilizadas através 

de e-mails ou sites oriundos de qualquer computador da Internet, bem como, é de 

integral responsabilidade do(s) USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S), qualquer prejuízo ou 

dano que vier(em) a sofrer ou causar(em) à EMPRESA e ou a terceiros, em 

decorrência do uso inadequado ou indevido de sua senha, seja por conduta culposa 

ou dolosa, conforme artigo 43, III, da Lei nº 13.709/2018.  

➢ A EMPRESA acompanha os avanços tecnológicos e utiliza sistemas de segurança para 

proteção de dados pessoais contra acessos não autorizados ou qualquer forma de 

tratamento inadequado ou ilícito, bem como, estabelece medidas administrativas de 

tratamento em eventuais situações. Contudo, a EMPRESA está sujeita a ocorrência 

de casos fortuitos e/ou de força maior, bem como, por ações absolutamente 

inevitáveis e imprevisíveis de terceiros, razão pela qual, nestas circunstâncias, o(s) 

USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S) reconhece(m) e isenta(m) a EMPRESA da 

responsabilidade por ressarcimentos em quaisquer pleitos formulados, por si ou por 

terceiros, nos termos do artigo 43, II, da Lei nº 13.709/2018.  

 

Consequências das Violações:  

 

➢ As punições decorrentes da inobservância da presente política e condições de uso 

vão desde a advertência formal ao infrator, bloqueio de acesso à Internet no 

computador utilizado para as violações, até processos administrativos e/ou demissão 

caso seja FUNCIONÁRIO, sem prejuízo da responsabilização penal e civil, nos termos 

da legislação em vigor.  

➢ Em caso de má utilização ou inadequação no uso da Internet e outros serviços, a 

EMPRESA poderá cancelar o acesso pelo(s) USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S), a 

qualquer momento, com ou sem aviso prévio, a critério dos órgãos competentes na 

instituição. 

➢ O(s) USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S) assumirá(ão) todos os ônus e responsabilidades 

decorrentes de seus atos e de sua conduta, respondendo, ainda, pelos atos que 

terceiros praticarem em seu nome, por meio do uso de seu nome e/ou de sua senha, 

quando aplicável.  

➢ Além das regulamentações, regras e normas aceitas pela comunidade da internet 

como um todo, este Termo de Uso foi elaborado nos termos da Lei nº 9.610/98 – 

Direitos Autorais, Lei nº 12.965/2014 – Marco Civil da Internet e da Lei nº 

13.709/2018 – Lei Geral de Proteção de Dados, sujeitando-se o(s) 

USUÁRIO(S)/FUNCIONÁRIO(S) às respectivas regras e punições.  

➢ A EMPRESA reserva o direito de, a seu exclusivo critério e sem aviso prévio, modificar 

ou alterar a presente política e as condições de uso, incluindo, novas condições e/ou 

restrições que vierem a ser adotadas por sua deliberação, nos termos da Legislação 

– art. 50, §3º da Lei nº 13.709/2018. 

 

 Data de elaboração – julho/2021 


